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सनुिलस्मनृि गाउँपानलका 

स्थािीय राजपत्र 
खण्ड: ९                           संख्या: ७                            नमनि: २०८२।०९।२८  

भाग-१ 
 सनुिलस्मनृि गाउँपानलकाको आनथिक कायिविनि िथा वित्तीय उत्तरदावयत्ि ऐि, 

२०८२ 

 

प्रस्िाििा: स्थािीय सञ्चिि कोषको सिालि िथा व्यिस्थापि, बजेट िजुिमा, निकासा िथा खर्ि, आनथिक कारोबारको लेखाङ्कि 
िथा प्रनििेदि, आन्िररक नियन्त्रण, लेखापरीक्षण िथा अन्य आनथिक वियाकलापलाई नियनमि र व्यिञ्चस्थि गरी स्थािीय 
वित्तीय व्यिस्थापि प्रणालीलाई पारदर्शी, िनिजामूलक िथा उत्तरदायी बिाउिे सम्बन्िमा आिश्यक व्यिस्थापि गिि िाञ्छिीय 
भएकोले, 
सनुिलस्मनृि गाउँपानलकाको सभाले यो ऐि बिाएको छ। 
 

पररच्छेद - १ 
प्रारञ्चम्भक 

 संञ्चक्षप्त िाम र प्रारम्भः (१) यस ऐिको िाम “सनुिलस्मनृि गाउँपानलकाको आनथिक कायिविनि िथा वित्तीय उत्तरदावयत्ि 

ऐि, २०८२” रहेको छ। 
(२) यो ऐि िरुुन्ि प्रारम्भ हिुेछ। 
 

 पररभाषा: विषय िा प्रसङ्गले अको अथि िलागेमा यस ऐिमा, 
(क) “अथि मन्त्रालय” भन्नाले  िेपाल सरकारको  अथि मन्त्रालय सम्झिपुछि। 
(ख) “अध्यक्ष” भन्नाले गाउँपानलकाको अध्यक्ष सम्झिपुछि। 
(ग) “अञ्चन्िम लेखापरीक्षण” भन्नाले महालेखा परीक्षकको कायािलयबाट हिु ेलेखापरीक्षण सम्झिपुछि। 
(घ) “आन्िररक लेखापरीक्षण” भन्नाले सनुिलस्मनृि गाउँपानलकाको आन्िररक लेखापरीक्षण गििका लानग 

िोवकएको र्शाखा िा अनिकृिबाट हिुे आन्िररक लेखापरीक्षण सम्झिपुछि। 
(ङ)  “उपाध्यक्ष" भन्नाले गाउँपानलकाको उपाध्यक्ष सम्झिपुछि । 
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(र्) “एक िह मानथको अनिकारी” भन्नाले िडा सञ्चर्ि र नबषयगि र्शाखा प्रमखुको हकमा प्रमखु प्रर्शासकीय 

अनिकृि, प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिको हकमा अध्यक्ष र अध्यक्षको हकमा गाउँ कायिपानलका 
सम्झिपुछि। 

(छ) ऐि भन्नाले स्थािीय सरकार सिालि ऐि, २०७४ सम्झिपुछि। 
(ज) “कायिपानलका” भन्नाले गाउँपानलकाको कायिपानलका सम्झिपुछि। 
(झ) “कायािलय” भन्नाले गाउँपानलकाको कायािलय सम्झि ुपदिछ। 
(ञ) “कायािलय प्रमखु” भन्नाले खण्ड (झ) बमोञ्चजमको कायािलयको प्रर्शासकीय प्रमखु भई कामकाज गिि 

िोवकएको पदानिकारी सम्झिपुछि। 
(ट) “कारोबार” भन्नाले सरकारी र्ल अर्ल, िगदी िथा ञ्चजन्सी िलमाल ञ्चजम्मा नलई प्रर्नलि काििु 

बमोञ्चजम नििािरीि काममा गररिे खर्ि िा दाञ्चखला सम्बन्िी सम्पूणि काम सम्झि ुपछि र सो र्शब्दले 

वित्य हस्िान्िरण,राजश्व संकलि र दाञ्चखला गिे, अिदुाि िथा ऋण प्रानप्त गिे, खर्ि गिे िथा िरौटी, 
कायि संर्ालि कोष लगायि अन्य कोष समेिसंग सम्बञ्चन्िि सम्पूणि आनथिक कारोबार सम्झिपुछि । 

(ठ) "गाउँपानलका" भन्नाले सनुिलस्मनृि गाउँपानलका सम्झिपुछि। 
(ड)  “प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृि” भन्नाले सनुिलस्मनृि गाउँपानलकाको प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृि 

सम्झिपुछि। 

(ढ)  “िोवकएको” िा “िोवकएबमोञ्चजम” भन्नाले यस ऐि अन्िगिि बिेका नियममा िोवकएको िा िोवकए 
बमोञ्चजम सम्झिपुछि। 

(ण)  “प्रदेर्श सञ्चिि कोष” भन्नाले संवििािको िारा २०४ बमोञ्चजमको प्रदेर्श सञ्चिि कोष सम्झिपुछि। 

(ि) “बजेट िथा कायििम िजुिमा सनमनि” भन्नाले दफा ११ को उपदफा १ बमोञ्चजम गठठि बजेट िथा 
कायििम िजुिमा सनमनि सम्झिपुछि । 

(थ)  "बेरूज"ु भन्नाले प्रर्नलि कािूि बमोञ्चजम पऱु्याउि ुपिे रीि िपऱु्याई कारोबार गरेको िा राख् ि ुपिे 
लेखा िराखेको िथा अनियनमि िा बेमिानसब िररकाले आनथिक कारोबार गरेको भिी लेखापरीक्षण 
गदाि औलं्याइएको िा ठहऱ्याएको कारोबार सम्झि ुपछि । 

(द)  “बैङ् क” भन्नाले िेपाल राष्ट्र बैङ् क सम्झि ुपछि र सो र्शब्दले िेपाल राष्ट्र बैङ्कको अनिकार प्रयोग गिे 
गरी सरकारी कारोबार गिि िोवकठदएको िाञ्चणज्य बैङ्कलाई समेि जिाउँछ । 

(ि) “लेखा उत्तरदायी अनिकृि” भन्नाले गाउँपानलकाको आनथिक अनिकार प्रयोग गिे प्रमखु प्रर्शासकीय 
अनिकृि सम्झिपुछि  

(ि)  “नबषयगि र्शाखा” भन्नाले गाउँपानलका अन्िगिि रहेको नबषयगि र्शाखा, उपर्शाखा, कायािलय, निकाय 
िा एकाइ िथा िडा सनमनिको कायािलय सम्झिपुछि। 

(ऩ)  “स्थािीय सञ्चिि कोष” भन्नाले िेपालको संवििािको िारा २२९ बमोञ्चजमको गाउँपानलकाको स्थािीय 
सञ्चिि कोष सम्झिपुछि। 

(प)  “सभा” भन्नाले गाउँ सभा सम्झिपुछि। 

(फ) “स्रोि अिमुाि िथा बजेट सीमा नििािरण सनमनि” भन्नाले दफा ७ को उपदफा ३ बमोञ्चजम गठठि 
स्रोि अिमुाि िथा बजेट सीमा नििािरण नसनमि सम्झिपुछि । 

पररच्छेद - २ 
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स्थािीय सञ्चिि कोषको सिालि र वित्तीय वििरण 
 स्थािीय सञ्चिि कोषको सिालिः (१) िेपालको संवििाि, यो ऐि र अन्य प्रर्नलि कािूिको अिीिमा रही 

कायिपानलकाले स्थािीय सञ्चिि कोषको संर्ालि गिेछ। 
(२)  स्थािीय सञ्चिि कोषको लेखा अद्यािनिक रुपमा राख्न े िथा त्यसको िावषिक वित्तीय 

वििरण ियार गिे िा गराउिे ञ्चजम्मेिारी लेखा उत्तरदायी अनिकृिको हिुेछ। 
(३) स्थािीय सञ्चिि कोषको रकम िेपाल राष्ट्र बैंकको सहमनिमा महालेखा नियन्त्रकको कायािलयले िोकेको 

बैंक िा “क”िगिको कुिै िाञ्चणज्य बैंकमा खािा खोली जम्मा गररिेछ।  
(४) स्थािीय सञ्चिि कोषको सिालि सम्बन्िी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोञ्चजम हिुेछ। 
 

 वित्तीय वििरणः (१) लेखा उत्तरदायी अनिकृिले आफ्िो कायिक्षेत्र नभत्रका कायािलयलाई िेपाल 
सरकार र प्रदेर्श सरकारबाट प्राप्त भएको अिदुाि राजस्ि बाँडफाँट अन्िगिि प्राप्त रकम, आन्िररक 
आय, ऋण िथा अिदुाि र व्ययको वििरण देञ्चखि ेगरी एकीकृि वििरण ियार गरी प्रत्येक आनथिक 

िषि असोज मसान्ि नभत्र कायिपानलका, सम्बञ्चन्िि प्रदेर्श लेखा नियन्त्रक कायािलय र कोष िथा लेखा 
नियन्त्रक कायािलयमा पठाउि ुपिेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजमको वििरण िेपाल सरकारबाट स्िीकृि लेखामाि बमोञ्चजम ियार गरर 
महालेखा परीक्षकले िोकेको ढाँर्ामा पठाउि ुपिेछ।  

(३) कायिपानलकाले उपदफा (१) बमोञ्चजम प्राप्त वित्तीय वििरण भएको एक हप्ता नभत्र कायािलयको 
िेब साईट िा अन्य माध्यमबाट साििजनिक गिुिपिेछ। 

 

पररच्छेद - ३ 
राजस्ि र व्ययको अिमुाि 

 

 स्थािीय राजस्ि परामर्शि सनमनिः (१) राजस्ि सम्बन्िी परामर्शिको लानग देहाय बमोञ्चजमको एक स्थािीय राजश्व 
परामर्शि सनमनि रहिेछः- 
(क) उपाध्यक्ष िा उपप्रमखु 
(ख) प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृि  
(ग)  कायिपानलकाले िोकेको कायिपानलकाका सदस्य मध्यबाट  

१ जिा मवहला सवहि दईु जिा  
(घ)  निजी क्षेत्रको उद्योग िाञ्चणज्य सम्बन्िी संस्थाको 

गाउँपानलका िहको अध्यक्ष िा निजले िोकेको प्रनिनिनि   
(ङ)  घरेल ु िथा सािा उद्योग सम्बन्िी मान्यिाप्राप्त संस्थाको 

गाउँपानलका िहको अध्यक्ष िा निजले िोकेको प्रनिनिनि 
  

(र्)  राजस्ि र्शाखा प्रमखु   

- संयोजक 
- सदस्य 
- सदस्य 
 

- सदस्य 
- सदस्य 
 
- सदस्य सञ्चर्ि 

 
(२) राजस्ि परामर्शि सनमनिको काम, कििव्य र अनिकार देहाय बमोञ्चजम हिुेछः- 
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(क) राजस्ि सम्बन्िी िीनि िथा कािूिको िजुिमा, संर्शोिि, पररमाजिि र सोको पररपालिाका 

सम्बन्िमा आिश्यक परामर्शि प्रदाि गिे,  
(ख) राजस्िका श्रोि, दायरा र दर समेिको विश्लषेण गरी आगामी आनथिक िषिमा प्राप्त हिु सक्िे 

राजस्िको अिमुाि गिे,  
(ग)  राजस्िका दर र क्षेत्र लगायिका आिारमा आन्िररक आयको विश्लषेण र अिमुाि गिे,  
(घ)  स्थािीय उद्योग िथा व्यिसाय प्रिर्द्िि र रोजगारी नसजििामा योगदाि ठदिे वकनसमको कर 

िीनिको सम्बन्िमा परामर्शि ठदिे,  
(ङ)  कर राजस्ि, गैरकर राजस्ि, सेिा र्शलु्क, दस्िरु आठदको दर सम्बन्िमा परामर्शि ठदिे,  
(र्)  राजस्ि प्रर्शासि सिुारका लानग अन्य आिश्यक परामर्शि ठदिे।  
(छ) रावष्ट्रय प्राकृनिक स्रोि िथा वित्त आयोगमा पेर्श गिे राजस्ि सम्बन्िी वििरण ियार गिे । 

(३) उपदफा (१) बमोञ्चजमको सनमनिले आिश्यकिा अिसुार सम्बञ्चन्िि क्षेत्रका विज्ञ िथा अन्य 
सरोकारिालालाई सनमनिको बैठकमा आमन्त्रण गिि सक्िेछ।  

(४) उपदफा (१) बमोञ्चजमको सनमनिले रै्त्र मसान्ि नभत्र अध्यक्ष समक्ष आफ्िो प्रनििेदि पेष गिुि पिेछ । 
(५) उपदफा (१) बमोञ्चजमको सनमनिको बैठक सम्बन्िी कायिविनि सो सनमनि आफैले नििािरण गरे बमोञ्चजम 

हिुेछ। 
 

६ मध्यमकालीि खर्ि संरर्िा ियार गिुिपिे: (१) कायिपानलकाले प्रत्येक आनथिक िषिमा िीि िषि अिनिको खर्िको 
प्रक्षेपण सवहिको मध्यमकालीि खर्ि संरर्िा ियार गरी सभामा पेर्श गिुिपिेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजमको मध्यमकालीि खर्ि संरर्िामा गाउँपानलकाको स्िीकृि सोर्पत्र िा 
आिनिक योजिा र क्षेत्रगि िीनि िथा योजिाका आिारमा आगानम िीि िषिको समविगि वित्त खाका, 
बजेट िथा कायििमको खाका र िनिजाको खाकाको साथै प्रस्िाविि आयोजिा िा कायििमको वियाकलापगि वििरण, 
वियाकलापको अिमुानिि प्रनि इकाई लागि, आयोजिा िा कायििम सिालिमा लाग्िे अिमुानिि समय िथा सोबाट 
प्राप्त हिु सक्िे प्रनिफल समेि खलुाई प्रत्येक आयोजिा िा कायििमको प्राथनमकीकरण गिुिपिेछ। 
स्पिीकरण: यस उपदफाको प्रयोजिको लानग "प्रस्िाविि आयोजिा िा कायििम" भन्नाले सम्भाव्यिा अध्ययि िथा 
विस्ििृ अध्ययि प्रनििेदि ियार भइसकेको िा सम्भाव्यिा अध्ययि गरेर कायािन्ियि गिि सवकिे आयोजिा बैङ्कमा प्रविि 
भएका आयोजिा िा कायििमको वििरण र त्यस्िो आयोजिा िा कायििम कायािन्ियिको लानग ियार गररएको लागि 
अिमुािको पषु्ट्याइँ सवहिको वियाकलाप सम्झिपुछि। 

(३) मध्यमकालीि खर्ि संरर्िा सम्बन्िी अन्य व्यिस्था िोवकएबमोञ्चजम हिुेछ। 
 

७  स्रोिको अिमुाि र बजेट सीमा नििािरण गिुिपिे: (१) मध्यमकालीि खर्ि संरर्िा र आगामी आनथिक िषिको बजेट 
िथा कायििम िजुिमा गिे प्रयोजिका लानग कायिपानलकाले देहायका आिारमा आगामी िीि िषिमा उपलब्ि हिुे 
स्रोि िथा खर्ि गिि सवकिे बजेट सीमाको िस्िगुि पूििअिमुाि ियार गिुिपिेछः 

(क) गाउँपानलकाको गि आनथिक िषिको िावषिक र र्ाल ुआनथिक िषिको ६ मवहिाको 
आम्दािी, खर्ि र उपलब्िीको अिस्था, 

(ख) सङ घ र प्रदेर्शबाट प्राप्त हिु ेअिदुाि, राजश्व बाँडफाँट िथा रोयल्टीको सीमा र मागिदर्शिि, 
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(ग)   स्थािीय राजस्ि परामर्शि सनमनिको प्रनििेदि समेिका आिारमा आगामी आनथिक िषिमा 
प्राप्त हिुसक्िे आन्िररक आय, विकास सहायिा,ऋण र अन्य आय र  

(घ)   र्ाल ुआनथिक िषिको मध्यमकालीि खर्ि संरर्िा। 

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजम खर्िको सीमा नििािरण गदाि दफा १२ को उपदफा २ बमोञ्चजमको 
दावयत्त्ि िथा जिाइएको प्रनििर्द्िा अिसुार भकु्तािी हिु बाँकी रकम समेि समािेर्श गिुिपिेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोञ्चजम आगामी िीि िषिमा उपलब्ि हिुे स्रोि िथा खर्ि गिि सवकिे बजेट नसमाको 
िस्िगुि पूिि अिमुािको प्रयोजिका लानग देहाय बमोञ्चजमको स्रोि अिमुाि िथा बजेट सीमा नििािरण 
सनमनि रहिेछः  

(क) अध्यक्ष         - संयोजक  
(ख) उपाध्यक्ष         - सदस्य  
(ग)  कायिपानलकाका सदस्यमध्ये मवहला, दनलि िा 

अल्पसङ्ख्यक समेिको प्रनिनिनित्ि हिुे गरी अध्यक्षले िोकेको र्ार जिा - सदस्य  
(घ)  प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृि        - सदस्य सञ्चर्ि  

(४) उपदफा (३) को खण्ड (ग) बमोञ्चजम सदस्य िोक्दा अध्यक्षले कायिपानलकामा प्रनिनिनित्ि गिे अन्य 
राजिीनिक दलको सदस्यलाई समेि िोक्ि ुपिेछ। 

िर कायिपानलकामा अन्य राजिीनिक दलको प्रनिनिनित्ि िभएको अिस्थामा यो उपदफाको व्यिस्था लागू हिुे 
छैि।  

(५) उपदफा (३) बमोञ्चजमको सनमनिको काम, कििव्य र अनिकार देहाय बमोञ्चजम हिुेछः- 
(क) आन्िररक आय, राजस्ि बाँडफाँटबाट प्राप्त हिुे आय, िेपाल सरकार िथा प्रदेर्श सरकारबाट प्राप्त 

हिुे वित्तीय हस्िान्िरण, आन्िररक ऋण िथा अन्य आयको प्रक्षेपण गिे,  
(ख) रावष्ट्रय िथा प्रादेञ्चर्शक प्राथनमकिा र स्थािीय आिश्यकिालाई मध्यिजर गरी प्रक्षेवपि स्रोि र 

साििको समञु्चर्ि वििरणको खाका िय गिे,  
(ग)  आगामी आनथिक िषिको लानग स्रोि अिमुािको आिारमा बजेटको कुल सीमा नििािरण गिे, 
(घ)  विषय क्षेत्रगि बजेटको सीमा नििािरण गिे,  
(ङ)  िेपाल सरकार िथा प्रदेर्श सरकारबाट प्राप्त मागिदर्शिि, गाउँपानलकाको  आनथिक अिस्था, 

आन्िररक आयको अिस्था समेिको आिारमा बजेट िथा कायििमको प्राथनमकीकरणका आिार 

िय गिे,  
(र्)  विषय क्षेत्रगि बजेट िजुिमा सम्बञ्चन्िि मागिदर्शिि िय गिे,  
(छ)  स्रोि अिमुाि िथा बजेट सीमा नििािरण सम्बन्िमा स्थािीय िहको आिश्यकिा र निणिय 

बमोञ्चजमका अन्य कायिह गिे।  

(६) उपदफा (३) बमोञ्चजमको सनमनिको बैठक सम्बन्िी कायिविनि सो सनमनि आफैले नििािरण गरे बमोञ्चजम 
हिुेछ। 

(७) उपदफा (३) बमोञ्चजमको सनमनिको बैठकमा आिश्यकिा अिसुार सम्बञ्चन्िि कमिर्ारर र विषय विज्ञलाई 
आमन्त्रणा गििर ्सवकिेछ ।  
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 (८) उपदफा (३) बमोञ्चजमको नसनमिले स्रोि अिमुाि गदाि स्थािीय राजस्ि परामर्शि सनमनिले नसफाररस 
गरेको सीमाभन्दा बढी िहिुेगरी अिमुाि गिुि पिेछ। 

 
८  बजेट सीमा र मागिदर्शिि पठाउिे: (१) स्रोि अिमुाि िथा बजेट नििािरण सनमनिले दफा 7 को उपदफा (१) 

बमोञ्चजम नििािररि स्रोि अिमुाि िथा बजेट सीमाको अिीिमा रही आगामी आनथिक िषिको बजेट िथा 
कायििम िजुिमाका लानग मागिदर्शिि र ढाँर्ा ियार पारी स्िीकृि गिुि पिेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजमको मागिदर्शिि ियारीको िममा बजेट िथा कायििमका प्राथनमकिाका 
सम्बन्िमा स्थािीय स्िरका निजी क्षेत्र, सरकारी, गैरसरकारी संघ संस्थासँग िा सरोकारिालासंग राय सझुाि माग 
गिुि पूिि बजेट छलफल गिुि पिेछ। 

(3) उपदफा (१) बमोञ्चजमको बजेट िजुिमाको ढाँर्ा नििािरण गदाि विषयगि सनमनिको नसफाररसमा 
सम्बञ्चन्िि र्शाखा िा िडा सनमनिले आजिि गिि सक्ि े राजस्ि रकम, आयोजिा िथा कायििमसँग 
सम्बञ्चन्िि अिदुाि िथा ऋण रकम र प्रस्िाविि बजेटको पषु्ट्याईंका लानग सम्बञ्चन्िि खर्ि 
र्शीषिकको लानग िोवकएको खर्िको मापदण्ड (िम्सि) को आिारमा आिश्यक सम्पूणि वििरण उल्लेख 
गिुि पिेछ। 

(4) प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिले मध्यमकालीि खर्ि संरर्िाको खाका समेि उल्लेख गरी आगानम 
आनथिक िषिको स्िीकृि बजेट सीमा र मागिदर्शिि िथा ढाँर्ा प्रत्येक िषिको बैर्शाख १५ गिेनभत्र विषयगि 
सनमनि माफि ि सम्बञ्चन्िि र्शाखा, उपर्शाखा िथा िडा सनमनिलाई उपलब्ि गराउि ुपिेछ। 

९. िीनि िथा कायििम प्रस्ििु गिुिपिे:  (१) अध्यक्षले प्रत्येक िषि गाउँपानलकाको आगानम आनथिक िषिको 
िीनि िथा कायििम ियार गरी  जेष्ठ मसान्िनभत्र सभामा प्रस्ििु गिुि पिेछ। 

(२) बजेट िथा कायििम िजुिमा सनमनिले आगामी आनथिक िषिको बजेट िथा कायििम 
िजुिमा गदाि उपदफा (१) बमोञ्चजमको िीनि िथा कायििमलाई आिार मानु्न पिेछ। 

 
१०.  बजेट िजुिमा प्रकृया: (१) िडा सनमनिले आफ्िो िडा नभत्रका टोल िथा बस्िी विभाजि गरी सहभानगिामूलक 

छलफलबाट प्रस्िाविि कायििमहरुको वििरण ियार गिुिपिेछ। 
(२) उपदफा (१) बमोञ्चजमको छलफलमा बस्िी नभत्रका मवहला, बालबानलका, अपाङ्गिा भएका व्यञ्चक्त, 

वपछनडएका िगि, यिुा, ज्येष्ठ िागररक, निजी क्षेत्र र समदुायमा आिाररि संस्थाहरूको प्रनिनिनि समेिको सहभानगिा 
गराउिपुिेछ, 

(३) बजेट िजुिमा प्रयोजिका लानग आनथिक विकास, पूिाििार विकास, सामाञ्चजक विकास, िािािरण िथा विपद् 
व्यिस्थापि र िथा संस्थागि विकास गरी पाँर् विषयगि क्षेत्र नििािरण गिुिपिेछ। 

(४) उपदफा (१) बमोञ्चजम ियार भएको वििरणबाट िडा सनमनिले बजेट िजुिमा मागिदर्शिि र सीमाको 
अनििमा रही आयोजिा िथा कायििमको विषयगि क्षेत्र छुयाई प्राथनमकीकरण सवहि विषयगि सनमनिमा पेर्श 
गिुिपिेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोञ्चजम प्राप्त आयोजिा िथा कायििमको विषयगि सनमनिले विषय क्षेत्रगि रुपमा एकीकृि 
गरी बजेट सीमाको अनििमा रही प्राथनमकीकरण सवहि दफा ११ बमोञ्चजमको बजेट िथा कायििम िजुिमा सनमनिमा 
पेर्श गिुिपिेछ। 

(६) बजेट िजुिमा प्रवियाको समयिानलका अिसूुर्ी-१ बमोञ्चजम हिुेछ । 
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११.  बजेट िथा कायििम िजुिमा सनमनिः  (१) स्रोि अिमुाि िथा बजेट सीमा नििािरण सनमनिले नििािरण गरेको बजेट सीमा 
र मागिदर्शििको अनििमा रही गाउँपानलकाको िावषिक बजेट िथा कायििम िजुिमा गिि देहायबमोञ्चजमको बजेट िथा 
कायििम िजुिमा सनमनि रहिेछः 

(क) उपाध्यक्ष        - संयोजक  
(ख) विषयगि क्षेत्र हेिे कायिपानलका सदस्यहरू    - सदस्य  
(ग)  प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृि      - सदस्य  
(घ)  आनथिक प्रर्शासि र्शाखा प्रमखु            - सदस्य 
(ङ)  योजिा र्शाखा प्रमखु       - सदस्य सञ्चर्ि  

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजमको बजेट िथा कायििम िजुिमा सनमनिको काम, कििव्य र अनिकार देहाय 
बमोञ्चजम हिुेछः- 

(क) आगामी आनथिक िषिको िीनि िथा कायििमको प्रस्िाि ियार गिे, 
(ख) दफा ७ को उपदफा (३) बमोञ्चजमको सनमनिले ठदएको बजेट सीमानभत्र रही बजेट िथा 

कायििमको प्राथनमकीकरण गिे,  
(ग)  बजेट िथा कायििमको प्रस्िािलाई विषयक्षेत्रगि रूपमा छलफल गिे व्यिस्था नमलाई अञ्चन्िम 

प्रस्िाि ियार गरी कायिपानलकामा पेर्श गिे,  
(घ)  योजिा िथा कायििममा दोहोरोपिा हिु िठदिे व्यिस्था नमलाउिे िथा योजिा कायििमनबर् 

आपसी िादाम्यिा िथा पररपूरकिा कायम गिे,  
(ङ)  गाउँपानलकाको आिश्यकिा बमोञ्चजमका बजेट िथा कायििम िजुिमा सम्बन्िी अन्य कायि गिे। 

(३) बजेट िथा कायििम िजुिमा सनमनिको बैठक सम्बन्िी कायिविनि सनमनि आफैले नििािरण गरे बमोञ्चजम 
हिुेछ। 

(४) बजेट िथा कायििम िजुिमा सनमनिले दफा १० को उपदफा (५) बमोञ्चजम प्राप्त बजेट िथा कायििमको 
प्राथनमकीकरण सवहि एकीकृि बजेट प्रस्िाि ियार गरी कायिपानलकामा पेर्श गिुिपिेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोञ्चजमको बजेट प्रस्िाि गदाि देहाय बमोञ्चजम गिुिपिेछ:- 
(क) विषय र्शाखागि कायिविभाजि बमोञ्चजम सम्बञ्चन्िि विषयगि र्शाखालाई िोवकएका कायि, 

गाउँपानलकाको मौजदुा िीनि, कायििम र आिनिक योजिाले निठदिि गरेका उद्देश्य, िीनि िथा 
कायििमको आिारमा बजेट प्रस्िाि ियार गिे,  

(ख)  दफा ६ बमोञ्चजम ियार गररएको मध्यमकालीि खर्ि संरर्िालाई ध्यािमा राखी सो बमोञ्चजम 

कायािन्ियि गररिे आयोजिा िा कायििम र सो अन्िगििका वियाकलापहरू, सोको लानग 
नििािररि खर्ि मापदण्ड (िम्सि) का आिारमा लाग्िे अिमुानिि लागि िथा त्यस्िो लागि 

व्यहोररिे स्रोि नििािरण गिे, 
(ग)  आगामी आनथिक िषिको बजेट अिमुाि र त्यसपनछका दईु आनथिक िषिको लानग नसजििा भएको 

दावयत्ि सवहिको खर्ि र स्रोिको प्रक्षेपण गिे, 
(घ)  बहिुषीय खररद र विरे्शष पररञ्चस्थनिबाट नसञ्चजिि दावयत्िमध्ये आगामी िषिमा भकु्तािी गिुि पिे 

रकम िथा विगि िषिमा भकु्तािी हिु बाँकी रकमको प्रस्िाि गिे, 
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(ङ)  गाउँपानलकाको क्षेत्रगि योजिाका लक्ष्य िथा उद्देश्य हानसल गिि सहयोग पगु्िे कायििमको 

लाभ लागि विश्लषेण गरी बजेट प्रस्िाि ियार गिे, 
(र्)  आयोजिा बैङ्कमा प्रविि आयोजिाका लानग मात्र रकमको प्रस्िाि गिे, 
(छ) गि आनथिक िषि र र्ालू आनथिक िषिको छ मवहिासम्मको वित्तीय िथा भौनिक प्रगनि वििरण 

समािेर्श गिे। 
(ज)  बजेट िथा कायििमको क्षेत्रगि लक्ष्य िथा उपलञ्चब्ि, सम्भाव्यिा अध्ययि प्रनििेदि, 

िािािरणीय अध्ययि, विस्ििृ अध्ययि, िम्सि, ड्रइङ्ग िथा नडजाइि सवहि आयोजिा स्िीकृनि 

सम्बन्िी कागजाि, जग्गा प्रानप्त, आयोजिा कायािन्ियिको समय िानलका, खररद योजिा िथा 
आयोजिाको अपेञ्चक्षि प्रनिफलको विषयमा लेखा उत्तरदायी अनिकृि िा निजले िोकेको 
अनिकारीको उपञ्चस्थनिमा छलफल गिे। 

(झ) विषयगि र्शाखा प्रमखु र लेखा उत्तरदायी अनिकृिको उपञ्चस्थनिमा िगद व्यिस्थापि योजिा, 
राजस्ि अिमुािको आिार, राजस्ि प्राप्त हिुे समय, राजस्ि प्रिाहमा पगु्िे योगदाि, स्रोिगि, 
खर्ि र्शीषिकगि िथा वियाकलापगि विषयमा छलफल गिे। 
 

12 बजेट विनियोजि: (१) बजेट िथा कायििम िजुिमा सनमनिले योजिा िथा कायििममा बजेट विनियोजिको प्रस्िाि 
गदाि देहाय बमोञ्चजम गिुिपिेछ:- 

(क) र्ालू िथा पूजँीगि खर्ि र वित्तीय व्यिस्थाको लानग बजेट प्रस्िाि गदाि त्यस्िो खर्ि नसजििा गिे 

स्पि आिार र कारण सवहि प्रस्िाविि रकमको पषु्ट्याइँ गिे आिश्यक िीनि, कािूि, खर्ि 

मापदण्ड िथा सामाञ्चजक कायििमको लानग गाउँपानलकाको प्राथनमकिा, लक्ष्य िथा प्रनिफल प्राप्त 

हिुे वििरण सवहिको पषु्ट्याइँ पेर्श गिुि पिे, 
(ख) ियाँ योजिा िथा कायििमको लानग बजेट प्रस्िाि गदाि पूँजीगि प्रकृनिको भए स्िीकृि सम्भाव्यिा 

अध्ययि प्रनििेदिको आिारमा आगामी िषि खर्ि हिु सक्िे रकमको प्राविनिक र आनथिक 

पषु्ट्याइँ सवहि प्रस्िाि गिुि पिे, 
(ग)  सम्भाव्यिा अध्ययि भई स्िीकृि भइसकेका िथा िमागि रूपमा कायािन्ियिमा रहेका 

आयोजिाको हकमा िमागि आयोजिा स्िीकृनिको प्रमाण, खररद गरुूयोजिा िथा िावषिक खररद 
योजिा िा सम्झौिा अिरुूप आगामी िषिको कायियोजिा र प्रनिफल प्रानप्तको लानग आिश्यक पिे 

रकम प्रस्िाि गिुि पिे, 
(घ)  आयोजिा िथा कायििमको लानग बजेट प्रस्िाि गदाि बढी प्रनिफल िा उपलञ्चब्ि प्राप्त हिुे, 

िलुिात्मक लाभ बढी भएका र सामाञ्चजक लाभ उच्र् भएका आयोजिा िथा कायििमको प्रस्िाि 

गिुि पिे, 
(ङ)  बजेट प्रस्िाि गदाि िोवकएको खर्िको मापदण्ड (िम्सि) अिसुार गिुि पिे। 
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(२) उपदफा (१) बमोञ्चजम बजेट विनियोजिको प्रस्िाि गदाि नसञ्चजिि दावयत्ि िथा प्रनिबर्द्िा अिसुार व्ययभार 
पिे रकम, िलब, भत्ता र प्रर्शासनिक खर्ि लगायिको खर्िका लानग पयािप्त रकम छुयाएर मात्र ियाँ आयोजिा िथा 
कायििमका लानग रकम प्रस्िाि गिुि पिेछ। 

(३) यस दफा बमोञ्चजम बजेट विनियोजि गदाि खर्ि गिि सक्िे क्षमिा समेिको आिारमा गिुि पिेछ। 
 

१३. बजेट िथा कायििमको नसर्द्ान्ि र प्राथनमकिा: (१) यस ऐि बमोञ्चजम प्रत्येक आनथिक िषिको लानग विनियोजि वििेयक 
पेर्श गिुिभन्दा कम्िीमा पन्र ठदि अगािै अध्यक्षले विनियोजि वििेयकमा समािेर्श हिुे बजेट िथा कायििमका नसर्द्ान्ि र 
आयोजिा िा कायििमको प्राथनमकिाको वििरण सभामा पेर्श गिुिपिेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजमको बजेट िथा कायििमका नसर्द्ान्ि र प्राथनमकिामा छलफल गरी सभाले 
आिश्यक देखेमा संर्शोिि गिि सक्िेछ। 

१४. राजश्व र व्ययको अिमुाि ियार गिे: स्रोि अिमुाि िथा बजेट सीमा नििािरण सनमनिले देहायका वििरण समािेर्श गरी 
राजस्ि र व्ययको अिमुाि ियार गिुिपिेछ:- 

(क) अञ्चघल्लो आनथिक िषिमा गररएको राजस्िको अिमुाि अिसुार राजस्ि सङ्कलि भए िभएको िथा 
विषयगि र्शाखालाई छुयाइएको रकमबाट भएको खर्ि र खर्ि अिसुारको लक्ष्य हानसल भए िा 

िभएको वििरण, 
(ख) दफा ६ बमोञ्चजमको मध्यमकालीि खर्ि संरर्िा, 
(ग)   गाउँपानलकाको स्रोि, सहायिा िथा आन्िररक ऋणबाट प्रत्येक खर्ि र्शीषिकको लानग व्यहोररिे 

कायििमको वििरण, 
(घ)  आगामी िीि आनथिक िषिको राजस्ि र व्ययको प्रक्षेपण, 
(ङ)  ऋण, लगािी िथा दावयत्ि सम्बन्िी वििरण, 
(र्)  आगामी िीि आनथिक िषिको गाउँपानलकाको समविगि आनथिक ञ्चस्थनि, 
(छ) कर िा गैरकरमा छुट ठदइएको वििरण। 

 
१५  राजश्व र व्ययको अिमुाि पेर्श गिुि पिे: (१) स्रोि अिमुाि िथा बजेट सीमा नििािरण सनमनिले दफा १४ बमोञ्चजम 

ियार गरेको आगामी आनथिक िषिको लानग राजस्ि र व्ययको अिमुाि (बजेट), मध्यमकानलि खर्ि सम्रर्िाको खाका, 
विनियोजि वििेयक र आनथिक वििेयक ियार गरी कायिपानलकामा पेर्श गिुिपिेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजम पेर्श भएको राजश्व र व्ययको अिमुाि कायिपानलकाले असार दर्श गिे नभत्र स्िीकृि 
गिुि पिेछ । 

(३) उपदफा (२) बमोञ्चजम कायिपानलकाबाट स्िीकृि भएको राजश्व र व्ययको अिमुाि उपाध्यक्ष िा 
कायिपानलकाले िोकेको कायिपानलकाको सदस्यले सभामा पेर्श गिुि पिेछ । 

(४) यस दफा बमोञ्चजमको राजश्व र व्ययको अिमुाि पेर्श गिुि अगािै अध्यक्षले र्ाल ुिषिको आनथिक सिेक्षण 
सभामा पेर्श गिुिपिेछ । 

१६ घाटा बजेट पेर्श गिि सक्ि:े (१) राजश्व र व्ययको अिमुाि पेर्श गदाि आिश्यकिा अिसुार घाटा बजेटको रुपमा पनि पेर्श 
गिि सवकिेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजम घाटा बजेट पेर्श गदाि संघीय काििु र प्रदेर्श काििु बमोञ्चजम  घाटा पूनिि गिे स्रोि 
समेिको प्रस्िाि गिुि पिेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोञ्चजम घाटा बजेट पेर्श गदाि िेपाल सरकारले संवििाि र प्रर्नलि कािूि बमोञ्चजम कुिै 
सझुाि िा निदेर्शि ठदएको भए सोको पालिा गिुिपिेछ।  
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(४) यस दफामा अन्यत्र जिुसकैु कुरा लेञ्चखएको भए िापनि अनििायि दावयत्ि प्रयोजिका लानग घाटा बजेट पेर्श 
गिि पाइि ेछैि। 

१७ आयोजिाको िगीकरण र आयोजिा बैङ्क: (१) गाउँपानलकामा स्थािीयस्िरको एक आयोजिा बैङ्क रहिेछ। 
(२) उपदफा (१) बमोञ्चजमको स्थािीय आयोजिा बैङ्कमा िावषिक बजेट िथा कायििममा समािेर्श हिुे 

आयोजिाहरु प्रविवि गिुिपिेछ। 
(३) यस दफा बमोञ्चजम आयोजिा बैँकमा प्रविवि िभएका आयोजिाहरुमा बजेट विनियोजि गिि पाइिेछैि। 
(४) स्थािीयस्िरको आयोजिा छिौट, विश्लषेण र प्राथनमकीकरणको मापदण्ड रावष्ट्रय योजिा आयोगले िोकेको 

मापदण्डको अनििमा रही कायिपानलकाले स्िीकृि गरे बमोञ्चजम हिुेछ। 
 

पररच्छेद – ४ 
बजेट निकासा, खर्ि र नियन्त्रण 

१८ बजेट निकासाः (१) अध्यक्षले विनियोजि ऐि प्रारम्भ भएको नमनिले साि ठदिनभत्र स्िीकृि बजेट वििरणा र िावषिक 
कायििमको आिारमा खर्ि गिे अञ्चख्ियारी प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिलाई ठदिपुिेछ।  

(२) खर्ि खािाको संर्ालि प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृि िा निजले िोकेको अनिकृि स्िरको कमिर्ारी र लेखा 
प्रमखु िा निजले िोकेको लेखाको कमिर्ारीको संयकु्त दस्िखिमा गिुि  पिेछ। 

(३) उपदफा (१) बमोञ्चजमको अञ्चख्ियारी प्राप्त भएपनछ िोवकए बमोञ्चजम बैँक माफि ि रकम प्रानप्त, निकार्शा र 
भकु्तािी गिुिपिेछ।  

(४) भकु्तािी ठदिपुिे रकम आनथिक िषि समाप्त हिु ुभन्दा कञ्चम्िमा साि ठदि अगािै भकु्तािी ठदई निकासा र 
खर्िको लेखा अद्यािनिक गरी भकु्तािी निकासा बन्द गिुिपिेछ। 

(५) उपदफा (३) बमोञ्चजम रकम प्रानप्त, निकासा िथा भकु्तािी गदाि महालेखा नियन्त्रक कायािलयले 
िोवकठदएको मापदण्ड बमोञ्चजम हिुे गरी स्थािीय सञ्चिि कोष व्यिस्थापि प्रणाली (SuTRA) अिलम्िि गररिेछ। 

(६) स्िीकृि बजेट िथा कायििम बमोञ्चजम स्िीकृि बजेटको पररनिनभत्र रहेर प्रर्नलि कािूि बमोञ्चजम खर्ि 
गिे, लेखा राख् िे, लेखापरीक्षण गराउिे, बेरुज ुफर्छ्यौट गिे र कायिपानलकामा प्रनििेदि पेर्श गिे उत्तरदावयत्ि लेखा 
उत्तरदायी अनिकृिको हिुेछ। 

(७) यो ऐि र प्रर्नलि कािूि बमोञ्चजम रकम निकासा ठदिे िथा कोष सिालि गिे गराउिे सम्िन्िी अन्य 
व्यिस्था िोवकए बमोञ्चजम हिुेछ।  

१९ स्िीकृि बजेट िथा कायििम कायािन्ियि: (१) आफ्िो कायािलय िथा विषयगि र्शाखाको लानग स्िीकृि बजेट लक्ष्य 
अिरुूप खर्ि िभएमा त्यसको ञ्चजम्मेिारी लेखा उत्तरदायी अनिकृिको हिुेछ। 

(२) विनियोजि ऐि िा अन्य कािूि बमोञ्चजम स्िीकृि बजेट िथा कायििमको अिीिमा रही बजेट कायािन्ियि 
गिे कििव्य र ञ्चजम्मेिारी लेखा उत्तरदायी अनिकृि र ञ्चजम्मेिार व्यञ्चक्तको हिुेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोञ्चजमका पदानिकारीहरूले िेपाल सरकार, प्रदेर्श सरकार, सभा र कायिपानलकाबाट भएको 
निदेर्शि बमोञ्चजम कायियोजिा ियार गरी बजेट कायािन्ियि गिुि िा गराउि ुपिेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोञ्चजमको कायि योजिामा िोवकए बमोञ्चजम िावषिक खररद योजिा, मानसक िगद प्रिाह 
योजिा, उपलञ्चब्ि मापि सूर्क र कायािन्ियिको समय िानलका समेि समािेर्श गिुि पिेछ। 

(५) बजेट िथा कायििम कायािन्ियिका लानग प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिले अध्यक्षसँग, विषयगि र्शाखा 
प्रमखुले प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिसँग र अन्य कमिर्ारीले विषयगि र्शाखा प्रमखुसँग आिश्यक प्रनिफल सूर्क सवहि 
कायिसम्पादि करार गिुिपिेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोञ्चजमको कायिसम्पादिमा उत्कृि िनिजा हानसल गिे कमिर्ारीलाई कायिसम्पादि करारमा 
उञ्चल्लञ्चखि र्शििका अिीिमा रही कायिसम्पादि करारको सूर्कको आिारमा मलु्याङ्कि गरी उत्कृि कमिर्ारीलाई 
कायिपानलकाले परुस्कृि गिि सक्िेछ।  
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२० रकमान्िर िथा स्रोिान्िर: (१) कायिपानलकाले स्िीकृि िावषिक बजेटको अनििमा रही कुिै र्शीषिकबाट पुजँीगि 
र्शीषिकमा पञ्चच्र्स प्रनिर्शिमा िबढ्िे गरी रकमान्िर गिि सक्िेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजम रकमान्िर गदाि िलब, पाररश्रनमक, भत्ता, पोर्शाक, खाद्यान्न, पािी िथा नबजलुी, 
सिार महसलु, घरभाडा, सामाञ्चजक सरुक्षा भत्ता जस्िा अनििायि दावयत्िको लानग विनियोञ्चजि रकम रकमान्िर गिि पाइिे 
छैि। 

(३) उपदफा (१) बमोञ्चजमको अनिकार आिश्यकिा अिसुार कायिपानलकाले प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिलाई 
प्रत्यायोजि गिि सक्िेछ।  

(४) वििीयोजिा ऐि अन्िगिि िेपाल सरकार िा प्रदेर्श सरकार िा आन्िररक स्रोिबाट प्राप्त कुिै प्रकारको खर्ि 
व्यहोिे स्रोिमा रहेको रकम अको स्रोिमा स्रोिान्िर गिे र भकु्तािी विनि पररिििि गिे अनिकार कायिपानलकालाई हिुेछ 
। 

िर िेपाल सरकार िा प्रदेर्श सरकारबाट सर्शिि, विषेर्श र समपूरक अिदुािबाट स्रोिान्िर गिि पाइिे छैि । 
२१ बजेट रोक्का िा नियन्त्रण गिि र समपिण गराउि सक्िःे (१) यस ऐिमा अन्यत्र जिुसकैु कुरा लेञ्चखएको भएिापनि 
गाउँपानलकाको आनथिक ञ्चस्थनि र स्थािीय सञ्चिि कोषमा जम्मा रहेको रकमलाई समेि विर्ार गरी कायिपानलकाले 
विनियोञ्चजि रकममा आिश्यकिा अिसुार पूणि िा आंञ्चर्शक रुपमा रोक्का िा नियन्त्रण गिि सक्िेछ। 

(२) विनियोजि ऐिमा समािेर्श भएको कुिै रकम र सो रकमबाट सिालि हिुे कायििम आनथिक िषिको  
फागिु मसान्िसम्म खर्ि िभएको िा बाँकी अिनिमा खर्ि हिु िसक्ि ेभएमा विषयगि र्शाखा प्रमखुले त्यस्िो रकम रै्ि 
पन्र गिे नभत्र लेखा उत्तरदायी अनिकृिसमक्ष समपिण गिुिपिेछ। 

२२ बजेट कायािन्ियिको प्रभािकारीिा मूल्याङ्कि: (१) गाउँपानलकाबाट नबनियोञ्चजि बजेट कायािन्ियिको प्रभािकारीिा 
मूल्याङ्कि गरी सिुारको खाका िय गिि देहायअबमोञ्चजमको एक सनमनि रहिेछ: 

(क) अध्यक्ष      - संयोजक 
(ख) उपाध्यक्ष      - सदस्य 
(ग)  प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृि    - सदस्य  
(घ)  विषयगि सनमनिका संयोजकहरु    - सदस्य 
(ङ)  प्रमखु, विषयगि र्शाखा सबै    - सदस्य 
(र्)  प्रमखु, योजिा र्शाखा     - सदस्य सञ्चर्ि 

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजमको सनमनिले आिश्यकिा अिसुार कायिपानलकाका अन्य सदस्य, विषय विज्ञ िा 
कमिर्ारीलाई सनमनिको बैठकमा आमन्त्रण गिि सक्िेछ। 

(३) सनमनिले बजेट कायािन्ियिको प्रभािकारीिा मूल्याङ्कि गदाि िावषिक योजिा िथा कायििमको भौनिक र 
वित्तीय प्रगनि, खर्ि र राजस्िको अिस्था समेिको तै्रमानसक रुपमा समीक्षा गरी सोको प्रनििेदि कायिपानलकामा पेर्श 
गिुिपिेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोञ्चजम प्रनििेदि समेिका आिारमा कायिपानलकाले आनथिक िषि समाप्त भएको िीि मवहिा 
नभत्र देहायका वििरण सवहि िावषिक एकीकृि मूल्याङ्कि प्रनििेदि साििजनिक गिुि पिेछ:- 

(क) राजस्ि, खर्ि, अिदुाि िथा ऋणको अिमुाि, प्रानप्त िथा पररर्ालिको यथाथि वििरण, 
(ख) गाउँपानलकाको आनथिक िथा वित्तीय ञ्चस्थनि, 
(ग)  गाउँपानलकाको िीनि िथा बजेटमा समािेर्श भएका कायििमहरूको कायािन्ियिको अिस्था, 
(घ)  अन्य आिश्यक वििरण। 
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(५) उपदफा (४) बमोञ्चजम ियार गररएको प्रनििेदि कोष िथा लेखा नियन्त्रक कायािलय, प्रदेर्श कोष िथा 
लेखा नियन्त्रक कायािलय िा एकाइ र अथि मन्त्रालयमा पठाउिपुिेछ।  

२३ खर्ि गिे कायिविनि र मापदण्ड: (१) अनिकार प्राप्त अनिकारीले स्िीकृि बजेट, कायििम र उपलब्ि स्रोि समेिको 
आिारमा खर्ि गिे आदेर्श ठदिपुिेछ। 

(२) सरकारी रकम खर्ि गदाि सािि स्रोिको उच्र्िम प्रनिफल प्राप्त हिुे र प्राप्त प्रनिफलको उञ्चर्ि गणुस्िर 
समेि कायम हिुे गरी नमिव्ययी िररकाले गिुिपिेछ। 

(३) भकु्तािी गदाि विनियोञ्चजि बजेटको सीमानभत्र रही रीिपूििकको कागजाि प्राप्त भएको नमनिले पन्र ठदिनभत्र 
भकु्तािी ठदि ुपिेछ। 

(४) कायिपानलकाले साििजनिक खर्िमा एकरूपिा ल्याउि र नमिव्यवयिा कायम गिि गराउि अथि मन्त्रालयको 
खर्िको मापदण्डको प्रनिकुल िहिुे गरी छुटै्ट मापदण्ड िोक्ि सक्िेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोञ्चजमको मापदण्डको पालिा गिुि सबैको कििव्य हिुेछ। 
(६) खर्ि गिे, पेस्की ठदिे र फस्यौट गिे सम्बन्िी कायिविनि िोवकए बमोञ्चजम हिुेछ। 
 

२४ सम्बञ्चन्िि सञ्चञ् र्ि कोषमा दाञ्चखला गिुिपिे: (१) खर्ि हिु बाँकी नबनियोञ्चजि बजेट स्थािीय सञ्चञ् र्ि कोषमा दाञ्चखला 
गरी वहसाब नमलाि गिुिपिेछ। 

(२) िेपाल सरकार र प्रदेर्श सरकारबाट प सर्शिि, समपूरक िा विषेर्श अिदुाि िापि वित्तीय हस्िान्िरण 
भएको रकम आनथिक िषि नभत्र खर्ि िभई बाकी भएमा  सङ घ र प्रदेर्शको विनियोजि ऐिमा िोकेको अिनि नभत्र 
सम्बञ्चन्िि सरकारको सञ्चञ् र्ि कोषमा दाञ्चखला गिुिपिेछ। 

 
पररच्छेद - ५ 

कारोबारको लेखा 
२५ लेखाको नसर्द्ान्ि, आिार र लेखाको ढारँ्ा: (१) विनियोजि, राजस्ि, िरौटी िथा अन्य सरकारी कारोबारको लेखा 
दोहोरो लेखा प्रणालीको नसर्द्ान्ि बमोञ्चजम राञ्चखिेछ। 

(२) लेखाङ्कि गिे िथा प्रनििेदि गिे प्रविया महालेखा नियन्त्रक कायािलयले नििािरण गरे बमोञ्चजम हिुेछ। 
(३) उपदफा (१) र (२) बमोञ्चजमको लेखा महालेखा परीक्षकबाट स्िीकृि लेखाको ढाँर्ा र आनथिक सङे्कि 

िथा िगीकरण बमोञ्चजम राख् िपुिेछ। 
(४) गाउँपानलकाको खािा महालेखा नियन्त्रक कायािलयले नििािरण गरे बमोञ्चजम संर्ालि  गिुिपिेछ। 
२६ कारोबारको लेखा: (१) विनियोजि, राजश्व, िरौटी र अन्य कोषका अनिररक्त कायिपानलकासँग भएको सम्झौिा बमोञ्चजम 
प्राप्त भएको जिुसकैु सहायिा िा स्रोिबाट भएको सबै कारोबारको लेखा राख् ि ुलेखा उत्तरदायी अनिकृिको कििव्य हिुेछ। 

(२) कुिै कारोबार बजेटमा समािेर्श िभएको भए त्यस्िो कारोबारको अनभलेख िोवकएको ढाँर्ामा छुटै्ट ियार 
गरी राख् ि ुपिेछ। 

(३) लेखा उत्तरदायी अनिकृिले विषयगि र्शाखाबाट विनियोजि, राजस्ि, िरौटी र अन्य कोषसमेिको वित्तीय 
वििरण प्राप्त गरी एकीकृि वित्तीय वििरण र केन्रीय वहसाब ियार गरी सोको वििरण िोवकएको समयनभत्र कोष िथा 
लेखा नियन्त्रक कायािलय, प्रदेर्श लेखा नियन्त्रक कायािलय र महालेखा नियन्त्रक कायािलयमा पठाउि ुपिेछ। 

(४)  गाउँपानलका अन्िगििका सबै प्रकारका र्ल, अर्ल सम्पञ्चत्त र दावयत्िको अनभलेख राखी सोको वििरण 
िोवकएको समयनभत्र कोष िथा लेखा नियन्त्रक कायािलय, प्रदेर्श लेखा नियन्त्रक कायािलय र महालेखा नियन्त्रक 
कायािलयमा पठाउिे ञ्चजम्मेिारी लेखा उत्तरदायी अनिकृिको हिुेछ। 

२७ राजस्ि दाञ्चखला र राजस्िको लेखा: (१) प्रर्नलि कािूि बमोञ्चजम गाउँपानलकालाई प्राप्त हिुे राजस्ि िथा सरकारी रकम 
विषयगि र्शाखामा प्राप्त भए पनछ सोही ठदि र सोही ठदि सम्भि िभए सोको भोनलपल्ट ञ्चजम्मेिार व्यञ्चक्तले िोवकए बमोञ्चजमको 
ढाँर्ामा राजस्िको लेखा राखी बैङ्क दाञ्चखला गिुि पिेछ। 
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(२) यस ऐि बमोञ्चजम सरकारी कारोबार गिे स्िीकृनि प्राप्त बैङ्कमा जम्मा हिु आएको राजस्ि सोही ठदि 
आन्िररक राजश्व खािामा दाञ्चखला गिुि पिेछ। 

(३) काब ु बावहरको पररञ्चस्थनि परी उपदफा (१) िा (२) बमोञ्चजम राजस्ि दाञ्चखला हिु िसकेमा सोको 
भोनलपल्ट बैङ्क िा आन्िररक राजश्व खािामा दाञ्चखला गिुि पिेछ। 
स्पिीकरण: यस उपदफाको प्रयोजिको लानग "काब ुबावहरको पररञ्चस्थनि" भन्नाले भकूम्प, बाढी, पवहरो जस्िा विपद्, 
महामारी, कुिै वहंसात्मक गनिविनि, हलुदङ्गा, बन्द हड्िाल, कर्फ्ूि िा त्यस्िै अन्य विरे्शष पररञ्चस्थनि सम्झि ुपछि। 

(४) उपदफा (३) मा उञ्चल्लञ्चखि अिस्थामा िाहेक सरकारी कारोबार गिि स्िीकृनि प्राप्त कुिै बैङ्कले सञ्चिि 
कोषमा राजस्ि दाञ्चखला गदाि िीि ठदिभन्दा बढी अिनि वढलो गरेमा त्यस्िो बैङ्कलाई प्रर्नलि कािूि बमोञ्चजम कारिाही 
गिि लेखा उत्तरदायी अनिकृिले महालेखा नियन्त्रक कायािलयलाई लेखी पठाउि ुपिेछ। 

(५) राजस्िको लगि िथा लेखा राख् िे, वहसाब नभडाि गिे, वित्तीय वििरण ियार गिे, लेखापरीक्षण गराउिे 
उत्तरदावयत्ि लेखा उत्तरदायी अनिकृिको हिुेछ। 

(६) राजस्िको लेखा राख्न ेर राजस्िको कारोबार गिे बैङ्कबीर्को वहसाब नमलाि सम्बन्िी व्यिस्था महालेखा 
नियन्त्रक कायािलयले िोकेको ढाँर्ामा गाउँपानलकाबाट भएको सम्झौिा बमोञ्चजम हिुेछ। 

 
२८ िगद, ञ्चजन्सी दाञ्चखला र लेखा (१) ञ्चजम्मेिार व्यञ्चक्तले आफ्िो ञ्चजम्मामा आएको सरकारी िगदीको हकमा सोही ठदि िा 
त्यसको भोनलपल्ट र ञ्चजन्सी मालसामाि भए साि ठदिनभत्र यथास्थािमा दाञ्चखला गरी शे्रस्िा खडा गिुि पिेछ। 

(२) आफ्िो ञ्चजम्मामा आएको सरकारी िगदी सोही ठदि िा त्यसको भोनलपल्ट यथास्थािमा दाञ्चखला िगरेको 
देञ्चखि आएमा प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिले दर्श ठदिसम्म वढलो गरेको भए दाञ्चखला गिि बाँकी रकम र सो रकमको दर्श 
प्रनिर्शिले जररिािा गरी सो समेि दाञ्चखला गिि लगाउिपुिेछ। 

(३) उपदफा (२) मा िोवकएको भन्दा बढी वढलो गरेको भए दाञ्चखला गिि बाँकी रकम र सोको दर्श 
प्रनिर्शिका दरले जररिािा गरी दाञ्चखला गिि लगाउिे र कसरुको मात्रा अिसुार प्रर्नलि कािूि बमोञ्चजम विभागीय 
कारबाही समेि गिि िा गराउि सक्िेछ। 

िर, बैङ्क र कायािलयबीर्को दूरी समेिलाई विर्ार गरी महालेखा नियन्त्रक कायािलयले िगद दाञ्चखला गिे म्याद 
िोवकठदएकोमा सोही म्याद बमोञ्चजम गिुि पिेछ। 

(४) उपदफा (१) बमोञ्चजमको म्यादनभत्र ञ्चजम्मेिार व्यञ्चक्तले िगदी िथा ञ्चजन्सी दाञ्चखला गरेको शे्रस्िा खडा 
गिि िसकेमा मिानसब कारण खलुाई एक िह मानथको अनिकारी समक्ष म्याद थपको लानग अिरुोि गिि सक्िेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोञ्चजम म्याद थपको लानग अिरुोि भै आएमा एक िह मानथको अनिकारीले मिानसब 
कारण देखेमा एकै पटक िा पटक पटक गरी बढीमा िीस ठदिसम्मको म्याद थप गररठदि सक्िेछ। 

 
२९ हानि िोक्सािी असलु गररिे: यस ऐि बमोञ्चजम राख् िपुिे कारोबारको लेखा ठठकसँग िराखेको कारणबाट 
गाउँपानलकालाई कुिै वकनसमको हानि िोक्सािी िथा क्षनि हिु गएमा त्यसरी पिि गएको हानि िोक्सािी िथा क्षनि ञ्चजम्मेिार 
व्यञ्चक्तबाट सरकारी बाँकी सरह असलु गररिेछ। 

पररच्छेद-६ 
आन्िररक नियन्त्रण िथा लेखापरीक्षण 

३०  आन्िररक नियन्त्रण प्रणाली: (१) गाउँपानलकाले आफ्िो िा अन्िगििका कायािलयको आन्िररक नियन्त्रण प्रणाली ियार 
गरी लागू गिुिपिेछ। 

(२) लेखा उत्तरदायी अनिकृिले आफै िा आफू मािहिको िररष्ठ अनिकृि माफि ि कायािलयको आन्िररक 
नियन्त्रण प्रणाली प्रभािकारी रूपमा कायािन्ियि भए िा िभएको सम्बन्िमा नियनमि रूपमा निरीक्षण िथा सपुरीिेक्षण 
गिुि िा गराउि ुपिेछ। 

(३) आन्िररक नियन्त्रण प्रणालीको ढाँर्ा र कायिविनि महालेखा नियन्त्रण कायािलयले बिाएको ठदग्दर्शििमा 
उल्लेख भए बमोञ्चजम हिुेछ। 
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३१  लेखापरीक्षण िथा आन्िररक नियन्त्रण सनमनि: (१) आन्िररक नियन्त्रण प्रणाली, आन्िररक िथा अञ्चन्िम लेखापरीक्षण 

प्रनििेदिको कायािन्ियिका लानग गाउँपानलकामा देहाय बमोञ्चजमको लेखापररक्षण िथा आन्िररक नियन्त्रण सनमनि 
रहिेछ:- 

(क) लेखा उत्तरदायी अनिकृि िा निजले िोकेको िररष्ठ अनिकृि - संयोजक 
(ख) योजिा र्शाखा प्रमखु      - सदस्य 
(ग)  प्रर्शासि र्शाखा प्रमखु      - सदस्य 
(घ)  ञ्चजन्सी र्शाखा प्रमखु  
(ङ) आन्िररक लेखापरीक्षक      - सदस्य 
(र्)  आनथिक प्रर्शासि र्शाखा प्रमखु     - सदस्य सञ्चर्ि 

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजमको सनमनिले  गाउँपानलका र मािहिका विषयगि र्शाखाबाट सम्पादि गररि े
कायिहरू दक्षिापूणि एिं नमिव्ययी रूपमा सम्पादि गरी िनिजा उन्मखु गराउिे, वित्तीय जोञ्चखम न्यूिीकरण गिे, वित्तीय 
वििरणलाई विश्वसिीय बिाउिे िथा लेखापरीक्षणबाट कायम भएका बेरुज ु फर्छ्यौट गरी गराई आन्िररक नियन्त्रण 
प्रणालीलाई सदुृढ एिं प्रभािकारी बिाउि आिश्यक काम गिेछ। 

 
३२ आन्िररक लेखापरीक्षण: (१) गाउँपानलकाको आनथिक कारोिारको आन्िररक लेखापरीक्षण नियनमििा, नमिव्यवयिा, 
कायिदक्षिा, प्रभािकाररिा र औञ्चर्त्यका आिारमा महालेखा नियन्त्रकको कायािलयले िोकेको मापदण्ड बमोञ्चजम आन्िररक 
लेखापरीक्षण र्शाखा िा िोवकएको कमिर्ारीबाट हिुेछ। 

(२) आफ्िो कायािलयको आन्िररक लेखापरीक्षण गराउिे ञ्चजम्मेिारी सम्बञ्चन्िि प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिको 
हिुेछ। 

(३) आन्िररक लेखापरीक्षकको काम, कििव्य र अनिकार देहायबमोञ्चजम हिुेछ:- 
(क) आन्िररक लेखापरीक्षकले पानलकाको उद्देश्य अिरुूपका कायिसम्पादिसँग सम्बञ्चन्िि कारोबारको 

िथ्याङ्कीय र्शरु्द्िा र कािूिको पररपालिा िथा अथि मन्त्रालयले स्िीकृि गरेको लेखा निदेञ्चर्शका 

अिसुार लेखा प्रमाण कागजािहरूका साथै अङ्कको पूणि परीक्षण गिे, 
(ख) गाउँपानलकाको कायिसम्पादिका िममा पररर्ालि भएको स्रोिको िनिजामूलक उपयोग एिं 

प्रभािकाररिा सम्बन्िमा जोञ्चखम विश्लषेणमा आिाररि भई लेखाजोखा गरी सझुाि पेर्श गिे र 
अिलम्बि गररएका आन्िररक नियन्त्रण प्रणाली लगायिका िीनिगि िथा  प्रवियागि पक्षहरूको 

व्यिस्थापकीय अभ्यासका सम्बन्िमा लेखाजोखा गरी सझुाि प्रस्ििु गिे, 
(ग)  खण्ड (क) बमोञ्चजम परीक्षण गदाि साििजनिक वित्तीय जिाफदेवहिा र पारदञ्चर्शििाको प्रिर्द्िि गदै   

गाउँपानलकाको आन्िररक नियन्त्रण प्रणालीको पयािप्तिाको सम्बन्िमा जाँर्बझु गरी सोको 

सदुृढीकरण िथा आनथिक अिरु्शासिको पररपालि सम्बन्िमा सझुाि ठदिे, 
(घ)  आन्िररक लेखापरीक्षण प्रयोजिका लानग पानलकाको आनथिक कारोबार र सोसँग सम्बञ्चन्िि 

कागजाि, अनभलेख िथा निणियको निरीक्षण, परीक्षण िथा जाँर् गिे। 
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(४) आन्िररक लेखापरीक्षकले प्रत्येक िीि मवहिामा आन्िररक लेखापरीक्षण गरी लेखापरीक्षणको िममा 
औलं्याइएका व्यहोरा खलुाई सझुाि सवहिको प्रनििेदि आन्िररक लेखापरीक्षण समाप्त भएको पन्र ठदिनभत्र 
लेखाउत्तरदायी अनिकृि समक्ष पेर्श गिुि पिेछ। 

(५) आन्िररक लेखापरीक्षकले आफ्िो काम, कििव्य र अनिकार प्रयोगको नसलनसलामा सदार्ाररिा, 
िस्िनुिष्ठिा, गोपिीयिा, व्यािसावयकिा सवहिका आर्रण पालिा गिुिपिेछ। 

(६) आन्िररक लेखापरीक्षकले लेखापरीक्षणको नसलनसलामा जािकारीमा आएको कुिै सूर्िा िा िथ्य 
लेखापरीक्षण प्रनििेदिमा समािेर्श गिे बाहेक अन्य कुिै पनि रूपमा कसैलाई उपलब्ि गराउि ुहुँदैि। 

(७) आन्िररक लेखापरीक्षकले आफ्िो कायिसम्पादिका िममा यस ऐि बमोञ्चजमको अनिकार प्रयोग गरी 
आन्िररक लेखापरीक्षण गरेको आिारमा मात्र निज उपर कुिै कािूिी कारबाही र्लाइिे छैि। 

िर आन्िररक लेखापरीक्षकले अिञु्चर्ि कायि गरेमा िा िदनियिपूििक कायिसम्पादि गरेको प्रमाञ्चणि भएमा 
सम्बञ्चन्िि निकायले लेखापररक्षण सम्बञ्चन्ि प्रर्नलि कािूिबमोञ्चजम कारबाही गिि बािा पगेुको मानििे छैि। 

(८) लेखा उत्तरदायी अनिकृिले आन्िररक लेखापरीक्षण प्रनििेदिमा समािेर्श भएका व्यहोरा अञ्चन्िम 
लेखापरीक्षण हिु ुअगािै फर्छ्यौट गराई अञ्चन्िम लेखापरीक्षक समक्ष प्रस्ििु गिुिपिेछ। 

(९) अञ्चन्िम लेखापरीक्षण हुँदाका बखि प्रस्ििु हिु आएका आन्िररक लेखापरीक्षणका सझुािहरूको सम्बन्िमा 
कारण सवहि हटाइएकोमा बाहेक अन्य सझुािहरूलाई लेखापरीक्षकले अञ्चन्िम लेखापरीक्षण प्रनििेदिमा आफ्िो सझुािको 
रूपमा प्रस्ििु गिि सक्िेछ। 

(१०) लेखा र आन्िररक लेखापररक्षणको कायि गििका लानग एउटै कमिर्ारीलाई खटाउि पाइिे छैि। 
 

३३ अञ्चन्िम लेखापरीक्षण: पानलकाले सबै प्रकारका आयव्यय िथा कारोबारको िोवकए बमोञ्चजमको लेखा र वित्तीय वििरण पेर्श 
गरी प्रर्नलि कािूि बमोञ्चजम महालेखापरीक्षकको कायािलयबाट अञ्चन्िम लेखापरीक्षण गराउि ुपिेछ। 

 
३४  कारोबारको लेखा िथा वििरण दाञ्चखला गिुि पिे: (१) सरकारी िगदी, ञ्चजन्सी, आयव्ययको लेखाको आकञ्चस्मक 

निरीक्षण गदाि िा आन्िररक िा अञ्चन्िम लेखापरीक्षणको नसलनसलामा लेखापरीक्षकबाट सोनिएको प्रश्नको जिाफ िा माग 
गररएको लेखा िथा वििरण िोवकएको म्यादनभत्र दाञ्चखला गिुि सम्बञ्चन्िि पदानिकारी िा ञ्चजम्मेिार व्यञ्चक्तको कििव्य 
हिुेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजम माग गररएको वििरण िोवकएको म्यादनभत्र पेर्श गिि िसवकिे मिानसब कारण 
सवहि सम्बञ्चन्िि पदानिकारी िा ञ्चजम्मेिार व्यञ्चक्तले लेखापरीक्षकसँग प्रर्नलि काििु अिसुारको  थप समय माग गिि 
सक्िेछ।  

(३) उपदफा (१) र (२) बमोञ्चजम ठदइएको म्यादनभत्र सोनिएको प्रश्नको जिाफ िा माग गररएको लेखा िथा 
वििरण पेर्श गिि िसकेमा सो कारणबाट देञ्चखएको बेरुज ुिा कैवफयिप्रनि सम्बञ्चन्िि पदानिकारी िा व्यञ्चक्त ञ्चजम्मेिार 
हिुेछ। 
 

३५  बेरूजको लगि राख्न:े लेखा उत्तरदायी अनिकृिले अञ्चन्िम लेखापरीक्षणको प्रारञ्चम्भक प्रनििेदिमा औल्याइएका बेरूजकुो 
महालेखा परीक्षकको कायािलयको िगीकरण अिसुारको ढाँर्ामा लगि राख् ि ुिा राख् ि लगाउि ुपिेछ। 
 

३६  बेरुज ुफर्छ्यौट गिे  ञ्चजम्मेिारी : (१) लेखापरीक्षणबाट औलं्याइएको बेरूजकुा सम्बन्िमा प्रमाण पेर्श गरी िा नियनमि 
गरी िा असलु गरी िा गराई फरर््छ्यौट गिे पवहलो ञ्चजम्मेिारी िथा दावयत्ि बेरूजसुँग सम्बञ्चन्िि ञ्चजम्मेिार व्यञ्चक्त िथा 
आनथिक कारोबारमा संलग्ि पदानिकारीको हिुेछ। त्यस्िो व्यञ्चक्त िथा पदानिकारी बेरूज ुफर्छ्यौट िहुँदै सरुिा िा बढुिा 
िा अन्य कारणले कायािलयमा िरहेमा त्यस्िो से्रस्िा िथा अनभलेख पेर्श गिे िथा बेरुज ुफरर््छ्यौट गिे िा गराउि े
ञ्चजम्मेिारी हालको ञ्चजम्मेिार व्यञ्चक्त िा पदानिकारीको हिुेछ। 
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(२) उपदफा (१) बमोञ्चजम बेरुज ुफर्छ्यौट हिु िसकेमा लेखा उत्तरदायी अनिकृिले जाँर्बझु गराई सो िेरूज ु
कायम हिुे गरी आनथिक कारोबार गिे पदानिकारी र कारोबारमा संलग्ि व्यञ्चक्तबाट असलु गिुि पिे देञ्चखएमा असलु गिि 
िा गराउि लगाई बेरुज ुफर्छ्यौट गिुि िा गराउि ुपिेछ। जािाजाि िा लापरिाहीसाथ कारोबार गरी हानि िोक्सािी 
भएको देञ्चखएमा त्यस्िो बेरूज ुरकम सम्बञ्चन्िि ञ्चजम्मेिार व्यञ्चक्तबाट असलुउपर गिुिपिेछ। 

(३) आन्िररक िा अञ्चन्िम लेखापरीक्षण हुँदा सरकारी िगदी िा ञ्चजन्सी मालसामािको लगि राख् ि छुटाएको 
देञ्चखएमा िा पानलकालाई हानि िोक्सािी भएको भन्ने सूर्िा प्राप्त भएमा सम्बञ्चन्िि लेखा उत्तरदायी अनिकृिले ित्कालै 
त्यस्िो हानि िोक्सािी भएको रकम सम्बञ्चन्िि ञ्चजम्मेिार व्यञ्चक्त िा पदानिकारीबाट असलु उपर गरी निजलाई प्रर्नलि 
कािूि बमोञ्चजम विभागीय कारबाही समेि गिुि पिेछ। 

(४) कारोबारमा संलग्ि पदानिकारीलाई निज सरुिा, बढुिा िा अन्य िररकाले ञ्चजम्मेिारीबाट अलग हुँदा 
आन्िररक लेखापरीक्षण गराएर मात्र रमािा ठदिपुिेछ। आन्िररक लेखापरीक्षणबाट कुिै कैवफयि देञ्चखएमा लेखा 
उत्तरदायी अनिकृिले सोको जिाफ िा प्रनिविया नलएर फरफारख गराउि ुपिेछ। 

(५) यस दफा बमोञ्चजम बेरुज ु फर्छ्यौट गरे िगरेको सम्बन्िमा नियनमि अिगुमि गरी प्रर्नलि कािूि 
बमोञ्चजम फर्छ्यौट गिि लगाउिे दावयत्ि लेखा उत्तरदायी अनिकृिको हिुेछ। 

 
३७  बेरुज ुफरर््छ्यौट िथा फरफारख: (१) लेखापरीक्षण प्रनििेदिमा औलं्याइएको बेरूज ुअसलु गरी फस्यौट िथा नियनमि 

गिे उत्तरदावयत्ि लेखा उत्तरदायी अनिकृिको हिुेछ। 
(२) उपदफा (१) को प्रयोजिको लानग असलु गिुिपिे िथा नििुि बझुाउि ु पिे भिी औलं्याइएको बेरुजकुो 

हकमा लेखा उत्तरदायी अनिकृिले कारोबारमा संलग्ि पदानिकारीसँग आिश्यक वििरण िा स्पिीकरण नलई त्यस्िो 
बेरूज ुअसलु गराई समयमै फर्छ्यौट गिुि िा गराउि ुपिेछ। 

(३) असलु गिुिपिे िथा नििुि बझुाउि ु पिे भिी औलं्याइएको बेरूज ु बाहेक अन्य बेरुजकुो हकमा प्रर्नलि 
कािूि बमोञ्चजम परु् याउि ुपिे रीि िपगेुको िर सरकारी िगदी, ञ्चजन्सीको हानि िोक्सािी िभएको पषु्ट्याइँ गिे कारण 
सवहिको प्रमाण प्राप्त भएमा लेखा उत्तरदायी अनिकृिले कायिपानलका माफि ि सभाको लेखा सनमनिमा पेर्श गिुिपिेछ। 

(४) लेखा सनमनिले त्यस्िो बेरुज ुअध्ययि गरी नियनमि गिुिपिे देखेमा सोको लानग नसफाररस साथ सभामा पेर्श 
गिुिपिेछ। 

(५) उपदफा (४) बमोञ्चजम पेर्श भएको बेरुज ुसभाले नियनमि गरी फर्छ्यौट गिि सक्िेछ। 
(६) उपदफा (५) बमोञ्चजम फर्छ्यौट भएको बेरुज ु सम्परीक्षण गरी लगि कट्टा गिि साि ठदिनभत्र 

महालेखापरीक्षकको कायािलयमा पठाउिपुिेछ। 
(७) बेरूज ुफस्यौट सम्बन्िी अन्य कायिविनि िोवकए बमोञ्चजम हिुेछ। 

 
३८ िावषिक प्रनििेदिमा छलफल: (१) महालेखापरीक्षकको बावषिक प्रनििेदिमा औल्याइएका बेरूजकुो सम्बन्िमा सभामा 
छलफल गररिेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजम सभामा छलफल हुँदा बैठकमा उपञ्चस्थि हिुे, छलफलमा भाग नलिे, सो 
सम्बन्िमा आफ्िो राय प्रनिविया िा नलञ्चखि िारणा पेर्श गिे िथा बेरूज ुफस्यौट सम्बन्िी काम कारबाही गिे िा 
गराउिे ञ्चजम्मेिारी लेखा उत्तरदायी अनिकृि र सम्बञ्चन्िि विषयगि र्शाखा प्रमखुको हिुेछ। 

 
पररच्छेद-७ 

बरबझुारथ, निरीक्षण िथा नललाम नबिी  
३९  बरबझुारथ: (१) कमिर्ारीले आफु सरुिा, बढुिा हुँदा िा अिकास प्राप्त गदाि िा लामो अिनि काज िा नबदामा रहँदा 

आफ्िो ञ्चजम्मामा रहेको िगदी, ञ्चजन्सी िा सरकारी कागजाि म्याद िोवकएकोमा िोवकएको म्यादनभत्र र म्याद 
ििोवकएकोमा एक्काइस ठदिनभत्र बरबझुारथ गरी िोवकएको ढाँर्ामा प्रमाणपत्र नलि ुपिेछ। 
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(२) कुिै मिानसब कारणले उपदफा (१) बमोञ्चजमको म्यादनभत्र बरबझुारथ गिि िसवकएमा सोको कारण खोली 
प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृि समक्ष नििेदि ठदिपुिेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोञ्चजम प्राप्त नििेदिका सम्बन्िमा प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिले आिश्यकिा अिसुार 
बढीमा पन्र  ठदिको अिनि थप गरी बरबझुारथ गिि लगाउि सक्िेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोञ्चजम ठदइएको समयनभत्र पनि बरबझुारथ िगिे व्यञ्चक्त बहालिाला कमिर्ारी भए प्रमखु 
प्रर्शासकीय अनिकृिले प्रर्नलि कािूि बमोञ्चजम निजको िलब भत्ता रोक्का राखी र बहाल टुटेको व्यञ्चक्त भए निजको 
नििृत्तभरण िा उपदाि रोक्का राखी िथा नििृत्तभरण, उपदाि िपाउि े िा उपदाि नलइसकेको व्यञ्चक्त भए सम्बञ्चन्िि 
निकायमा अिरुोि गरी प्रहरीद्वारा पिाउ गिि लगाई बरबझुारथ गिि लगाउि ुपिेछ। 

(५) नििािररि समयिनिमा बरबझुारथ िगरेको कारणबाट सरकारी िगदी, ञ्चजन्सी िा ििमालमा कुिै िोक्सािी 
भएमा िोक्सािी भएको रकम र सोही बराबरको नबगो रकम सम्बञ्चन्िि व्यञ्चक्तबाट असलु उपर गररिेछ। 

 
४०  सरकारी सम्पञ्चत्त िथा ञ्चजन्सी मालसामािको निरीक्षणः (१) प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिले कायािलयमा अनभलेख राञ्चखएको 

सम्पञ्चत्त िथा ञ्चजन्सी मालसामािको मौजदुा अिस्थाको सम्बन्िमा िषिमा कम्िीमा एक पटक आफै िा त्यस्िो मालसामाि 
ञ्चजम्मा नलिे कमिर्ारी बाहेक अन्य कमिर्ारीको िेितृ्िमा कम्िीमा िीि सदस्यीय सनमनि गठि गरी सो सनमनिबाट 
निरीक्षण गरी गराई महालेखा परीक्षकबाट स्िीकृि ढाँर्ामा सम्पञ्चत्त िथा ञ्चजन्सी निरीक्षण प्रनििेदि नलि ुपिेछ।  

(२) सरकारी सम्पञ्चत्त िथा ञ्चजन्सी मालसामािको निरीक्षण सम्बन्िी अन्य व्यिस्था िोवकए बमोञ्चजम हिुेछ। 
 
४१  नललाम नबिी: यो ऐि िथा यस ऐि अन्िगिि बिेको नियम बमोञ्चजम ञ्चजन्सी निरीक्षण गदाि टुटफुट िथा बेकम्मा भई 

पिुः प्रयोग गिि िसवकिे, प्राविनिकबाट निरीक्षण गदाि कुिै ञ्चजन्सी मालसामाि ममिि गरी पिुः प्रयोग गिि सवकिे भए 
िापनि सामािको पाटिपूजाि िपाइिे र ममिि गदाि उक्त सामािको बजार मूल्यको पच्र्ीस प्रनिर्शि भन्दा बढी खर्ि हिुे िा 
प्रविनि परुािो भएको कारण प्रयोग गदाि कायिकुर्शलिा घट्िे भिी ञ्चजन्सी निरीक्षण प्रनििेदिमा उल्लेख भएको 
मालसामािप्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिले जाँर्बझु गदाि नललाम नबिी गिुिपिे भिी ठहर् याएमा प्रर्नलि कािूिबमोञ्चजमको 
प्रकृया परुा गरी नललाम गिि सवकिेछ। 

 
पररच्छेद-८ 

सरकारी बाकँी असलु  

 

४२  नियनमि प्रवियाबाट फस्यौट िभएको बेरुज ुसरकारी बाकँीको रूपमा रहिे: (१) लेखापरीक्षणबाट मस्यौट िथा वहिानमिा 
भएको भिी ठहर भएको रकम दफा ३६ र ३७ बमोञ्चजम फस्यौट िथा फरफारख हिु िसकेमा त्यस्िो बेरुज ुरकम 
सरकारी बाँकी मािी सम्बञ्चन्िि ञ्चजम्मेिार व्यञ्चक्तबाट असलु गिुि पिेछ।  

(२) यस ऐि बमोञ्चजम असलु उपर गिुि पिे देञ्चखएको रकम िीि िषिसम्म प्रयास गदाि पनि नियनमि, असलु, 
फस्यौट िथा फरफारख हिु िसकेमा सरकारी बाँकीको रूपमा लगि कायम गरी सोको सूर्िा ञ्चजम्मेिार व्यञ्चक्तलाई 
समेि ठदिपुिेछ।  

(३) उपदफा (२) बमोञ्चजम सरकारी बाँकीको रूपमा लगि कायम गररएको असलु उपर गिुि पिे रकमको 
वििरण सम्बञ्चन्िि लेखा उत्तरदायी अनिकृिले असलु को लानग िोवकए बमोञ्चजम कुमारी र्ोक िथा केन्रीय िहनसल 
कायािलयमा लेखी पठाउि ुपिेछ। 

(४) उपदफा (३) बमोञ्चजमको रकम असलु उपरका लानग कुमारी र्ोक िथा केन्रीय िहनसल कायािलयलाई 
आिश्यक सहयोग गिुि सम्बञ्चन्िि लेखा उत्तरदायी अनिकृिको कििव्य हिुेछ।  

(५) उपदफा (३) बमोञ्चजम असलु लानग प्राप्त भएको बेरूज ु रकम कुमारी र्ोक िथा केन्रीय िहनसल 
कायािलयले सम्बञ्चन्िि व्यञ्चक्तको जायजेथाबाट सरकारी बाँकी सरह असलु उपर गिेछ। 

पररच्छेद-९ 



18 
 

वित्तीय उत्तरदावयत्ि, ञ्चजम्मेिारी र जिाफदेवहिा 
 

४३  वित्तीय उत्तरदावयत्ि: (१) योजिा छिौट गिे, बजेट प्रस्िाि गिे, सरकारी सम्पञ्चत्तको संरक्षण, व्यिस्थापि गिे गराउिे, 
बजेटको कायािन्ियि र समविगि अिगुमि िथा मूल्याङ्कि गरी आिश्यक सिुार गिे, आन्िररक नियन्त्रण प्रणालीको 
कायािन्ियि गिे िा गराउिे, आनथिक प्रर्शासि सम्बन्िी प्रर्नलि कािूिको पालिा गिे िा गराउिे र गाउँपानलकाको 
समग्र वित्तीय अिरु्शासि कायम गिे गराउिे उत्तरदावयत्ि अध्यक्षको हिुेछ। 

(२) राजस्िको यथाथिपरक अिमुाि गिे, बजेट िथा कायििम िजुिमा गिे, आयोजिा िथा कायििमको 
अिगुमि गरी प्रनििेदि गिे उत्तरदावयत्ि उपाध्यक्षको हिुेछ। 

(३) यस ऐि बमोञ्चजमको लेखा राख्न,े आन्िररक नियन्त्रण प्रणालीको कायािन्ियि गिे  िा गराउिे, खर्ि गिे 
िथा बेरुज ुफर्छ्यौट गिे िा गराउिे लगायिका वित्तीय उत्तरदावयत्ि बहि गिे ञ्चजम्मेिारी लेखा उत्तरदायी अनिकृिको 
हिुेछ। 

(४) सहभानगिामूलक पर्द्निको अिलम्बि गरी माग र आिश्यकिामा आिाररि आयोजिा/ कायििमको प्रास्िाि 
गिे, िडास्िरीय आयोजिा/ कायििम कायािन्ियि गिे िा गराउिे, सोको अिगुमि गिे,  उत्तरदावयत्ि सम्बञ्चन्िि िडा 
अध्यक्षको हिुेछ। 

(५) आनथिक कारोबारको लेखा राख् िे, लेखापरीक्षण गराउिे र बेरूज ुफस्यौट गिे िा  गराउिे उत्तरदावयत्ि 
आनथिक प्रर्शासि र्शाखा प्रमखुको हिुेछ। 

(६) वित्तीय उत्तरदायीत्ि बहि भए िभएको सम्बन्िमा उपदफा (१) बमोञ्चजमका पदानिकारीको हकमा 
कायिपानलकाबाट र उपदफा (२), (३) र (४) बमोञ्चजमका पदानिकारीको हकमा अध्यक्षबाट र उपदफा (५) 
बमोञ्चजमको पदानिकारीको हकमा लेखा उत्तरदायी अनिकृिबाट निगरािी हिुेछ। 

 
४४  लेखा ियार गिे ञ्चजम्मेिारी: (१) ञ्चजम्मेिार व्यञ्चक्तले यस ऐि बमोञ्चजम राख् ि ु पिे प्रत्येक कारोबारको वििरण स्पि 

देञ्चखिे गरी प्रर्नलि कािूिले िोके बमोञ्चजमको रीि परु् याई लेखा ियार गरी अद्यािनिक राख्न ुपिेछ। 
(२) लेखा उत्तरदायी अनिकृिले आफ्िो कायािलयको नियनमि जाँर्बझु िा निरीक्षण गदाि िा लेखापरीक्षणबाट 

प्रर्नलि कािूिद्वारा नििािररि प्रविया पूरा िगरी कारोबार गरेको िा अन्य कुिै कैवफयि देञ्चखएमा त्यस्िो कारोबार िा 
कैवफयिको सम्बन्िमा सम्बञ्चन्िि ञ्चजम्मेिार व्यञ्चक्त जिाफदेही हिुेछ। 

 
४५  आनथिक प्रर्शासि सिालि गिे ञ्चजम्मेिारी: (१) आनथिक प्रर्शासि सिालि गदाि विषयगि र्शाखाले प्रर्नलि कािूिको 

पालिा गरे िा िगरेको सम्बन्िमा आिश्यकिा अिसुार रेखदेख, जाँर्बझु िथा निरीक्षण गिे र विषयगि र्शाखाको 
वहसाब कायािलयको वहसाबमा समािेर्श गराई जाँर्बझु गिे िा गराउिे ञ्चजम्मेिारी लेखा उत्तरदायी अनिकृिको हिुेछ। 

(२) गाउँपानलकाको लानग विनियोञ्चजि बजेट लञ्चक्षि उद्देश्य अिरुूप खर्ि हिु िसकेमा सोको ञ्चजम्मेिारी अध्यक्ष 
िथा प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिले नलि ुपिेछ। 

(३) कुिै मिानसि कारणले आनथिक कारोबार सम्बन्िी काममा अनियनमि हिु गएमा िोवकएको अिनिनभत्र 
विषयगि र्शाखा प्रमखुले प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृि माफि ि अध्यक्ष समक्ष र प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिले अध्यक्ष समक्ष 
नियनमि गराउि पेर्श गरेमा अध्यक्षले िोवकएको म्यादनभत्र सो सम्बन्िमा आिश्यक निणिय गिुिपिेछ। 

(४) यस दफामा अन्यत्र जिुसकैु कुरा लेञ्चखएको भए िापनि यो ऐि िा यस ऐि अन्िगिि बिेको नियम 
बमोञ्चजम लेखा राखे िा िराखेको, लेखा दाञ्चखला गरे िा िगरेको र लेखापरीक्षण गराए िा िगराएको सम्बन्िमा समय 
समयमा अिगुमि गरी गराई आन्िररक नियन्त्रण र रेखदेख गिे ञ्चजम्मेिारी अध्यक्ष र प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिको 
हिुेछ। 
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४६  जिाफदेही हिुपुिे: (१) साििजनिक जिाफदेहीको पद िारण गरेको व्यञ्चक्तले ठदएको आदेर्श िा निदेर्शिमा भएको 
कारोबार िा निज आफैले गरेका कारोबारका सम्बन्िमा यो ऐि िथा यस ऐि अन्िगिि बिेको नियमािली र अन्य 
प्रर्नलि कािूि बमोञ्चजम त्यस्िो आदेर्श िा निदेर्शि ठदिे िा कारोिार गिे व्यञ्चक्त ञ्चजम्मेिार हिुेछ। 

(२) यो ऐि िथा यस ऐि अन्िगिि बिेको नियमािली र अन्य प्रर्नलि कािूि बमोञ्चजम कारोबारसँग सम्बञ्चन्िि 
कागजाि ियार गिे, जाँर् गिे, पेर्श गिे र नसफाररस गिे कमिर्ारी िथा पदानिकारीले आफूले सम्पादि गरेको काम र 
सोसँग सम्बञ्चन्िि कारोबारको ञ्चजम्मेिारी बहि गिुिपिेछ र त्यस्िो कामको सम्बन्िमा निज आफै जिाफदेही हिुेछ। 

 
४७  सरकारी िगदी, ञ्चजन्सी दरुुपयोग िा मस्यौट भएमा कारबाही गिुिपिे : (१) गाउँपानलकाको सरकारी िगदी, राजश्व, 

िरौटी िथा ञ्चजन्सीको आन्िररक लेखापरीक्षण गदाि िा अञ्चन्िम लेखापरीक्षण गदाि िा कुिै ििरले निरीक्षण िा जाँर्बझु 
हुँदा मस्यौट िा दरुूपयोग भएको देञ्चखि आएमा प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिले प्रर्नलि कािूि बमोञ्चजम त्यस्िो मस्यौट िा 
दरुूपयोग गिे उपर विभागीय कारिाही गिुि पिेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजम निरीक्षण िा जाँर्बझु गदाि िा कुिै ञ्चजम्मेिार अनिकारीबाट कारिाहीका लानग 
लेखी आएको अिस्थामा प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिले कारबाही िगरेमा निजलाई प्रर्नलि कािूि बमोञ्चजम विभागीय 
कारबाही गिि अध्यक्षले सम्बञ्चन्िि अञ्चख्ियारप्राप्त अनिकारी समक्ष लेखी पठाउिेछ। 

 
४८ सरकारी ििमाल िा सम्पञ्चत्तको संरक्षण गिुिपिे: गाउँपानलकामा प्राप्त हिु आएको सम्पूणि िगदी ञ्चजन्सीको 

संरक्षणको प्रिन्ि नमलाउि ुप्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृिको कििव्य हिुेछ। 
४९  सरकारी ििमाल िा सम्पञ्चत्त िोवकएको काममा प्रयोग गिुिपिे: 

(१) गाउँपानलकामा प्राप्त हिु आएको िगदी िा ञ्चजन्सी िोवकएको काममा बाहेक अन्य काममा प्रयोग िा खर्ि 
गिुि हुँदैि।  

(२) कुिै कमिर्ारीले अनिकार प्राप्त अनिकारीको स्िीकृनि नबिा सरकारी सम्पञ्चत्त प्रयोग गरेको देञ्चखएमा 
सम्बञ्चन्िि विषयगि र्शाखा प्रमखुले त्यस्िो ञ्चजन्सी वफिाि नलई िा खर्ि गरेको रकम असलु उपर गरी विभागीय 
कारबाहीको लानग प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृि समक्ष पेर्श गिुि पिेछ। 

(३) कसैले सरकारी ञ्चजन्सी व्यञ्चक्तगि प्रयोगमा ल्याएको िा प्रयोग गिि ठदइएको कारणबाट त्यस्िो सरकारी 
ञ्चजन्सी िा सम्पञ्चत्तमा हिु गएको सबै प्रकारको क्षनि र िोक्सािी प्रयोग गिि ठदिे र प्रयोग गिे दिैुबाट दामासाहीले असलु 
उपर गररिेछ। 

 
पररच्छेद-१० 

विविि 
५०  साििजनिक गिुिपिे: यो ऐि र यस ऐि अन्िगिि बिेको नियम िा अन्य प्रर्नलि कािूिबमोञ्चजम गाउँपानलकाले ियार 

गिुिपिे वित्तीय प्रनििेदि त्यस्िो प्रनििेदि ियार गिि िोवकएको समयािनि समाप्त भएको नमनिले साि ठदिनभत्र 
कायािलयको िेबसाइट िा अन्य उपयकु्त माध्यमबाट साििजनिक गिुिपिेछ। 
 

५१  सूर्िा प्रविनिको प्रयोग गिे: (१) यस ऐि बमोञ्चजम सम्पादि गिुिपिे बजेट िथा लेखा सम्बन्िी कायिलाई व्यिञ्चस्थि 
गिि सूर्िा प्रविनिको प्रयोग गररिेछ। 

(२) उपदफा (१) को प्रयोजिको लानग अथि मन्त्रालय िथा महालेखा नियन्त्रक कायािलयले विकास गरेको 
सूर्िा प्रविनिमा आिाररि प्रणाली लागू गिुिपिेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोञ्चजमको प्रणालीमा समािेर्श िभएको िा पयािप्त िभएको कुिै प्रणाली गाउँपानलकाले 
विकास गिुिपिे भएमा अथि मन्त्रालय िथा महालेखा नियन्त्रक कायािलयको स्िीकृनि नलि ुपिेछ। 

(४) यस दफा बमोञ्चजमका प्रणालीबाट प्राप्त हिुे सूर्िाहरू प्रमाणीकरणका लानग विद्यिुीय हस्िाक्षरको प्रयोग 
गिि सवकिेछ। 
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(५) यस ऐि बमोञ्चजम हिुे कारोबार िथा व्यिस्थापिसँग अन्िरसम्बञ्चन्िि अन्य प्रणालीहरूको विकास र 
अन्िरआिर्द्िा गिे सम्बन्िमा िेपाल सरकारले िोके बमोञ्चजम कायिपानलकाले आिश्यक व्यिस्था गिि सक्िेछ। 

५२ अनिकार प्रत्यायोजि: यस ऐि बमोञ्चजम कुिै निकाय िा अनिकारीलाई प्राप्त अनिकार मध्ये नमिाहा ठदिे र योजिा 
स्िीकृि गिे बाहेकका अन्य अनिकार कुिै विषयगि र्शाखा िा अनिकारीले प्रयोग गिे गरी प्रत्यायोजि गिि सवकिेछ। 

५३ नियम, कायिविनि िा निदेञ्चर्शका बिाउिे अनिकार: (१) यो ऐि कायािन्ियि गिि कायिपानलकाले आिश्यकिा अिसुार एकै 
िा पथृक पथृक नियमहरु बिाउि सक्िेछ । 

(२) उपदफा (१) बमोञ्चजम बिेको नियमको अनििमा रही कायिपानलकाले आिश्यक नियम, कायिविनि िा 
निदेञ्चर्शका बिाउि सक्िेछ। 

(३) उपदफा (१) उपदफा (२) बमोञ्चजम नियम कायिविनि र निदेञ्चर्शका बिाउँदा यस ऐि र महालेखा 
नियन्त्रक कायािलय िा अथि मन्त्रालयले नििािरण गरेको कायिविनि, निदेञ्चर्शका, मापदण्ड, ठदग्दर्शिि िथा मागिदर्शििलाई 
समेिलाई आिार नलिपुिेछ। 
(४) यस दफा बमोञ्चजम बिाउिे नियम, कायिवििी िा निदेञ्चर्शका गाउँपानलकाको िेबसाइटमा गिे स्थािीय राजपत्रमा 
प्रकार्शि भएपनछ प्रारम्भ हिुेछ । 
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                                                                           अिसूुर्ी-१  

(दफा १० को उपदफा (६) सँग सम्बञ्चन्िि) 
बजेट िजुिमा प्रकृयाको समय िानलका 

र्रण मखु्य काम बजेट िजुिमा सम्बन्िी कायि समय सीमा ञ्चजम्मेिारी 

प्रथम र्रण आय व्ययको प्रक्षेपण 

 आगामी िीि िषिमा हिुे खर्िको अिमुाि सवहिको मध्यमकानलि खर्ि संरर्िा ियार गिे, 

 सङ् घ र प्रदेर्श सरकारबाट प्राप्त गिे अिदुािको प्रक्षेपण सवहिको िथ्याङ्कीय वििरण सङ घीय र 
प्रादेञ्चर्शक अथि मन्त्रालयमा पेर्श गिे, 

पसु मसान्िसम्म  

  आगामी आनथिक िषिको आन्िररक आम्दािी राजस्ि बाँडफाँट रोयल्टी अिदुाि र ऋणको प्रक्षेपण 
गिे । 

रै्त्र मसान्िनभत्र  

ठद्विीय र्रण 
स्रोि अिमुाि िथा बजेट 
मागिदर्शिि र सीमा नििािरण 

 सङ घ र प्रदेर्श सरकारबाट अिदुाि र राजस्ि बाँडफाँट र रोयल्टीको सीमा र मागिदर्शिि प्राप्त गिे, 

 कुल बजेटको अिमुाि िथा सीमा नििािरण र बजेट िजुिमा सम्बन्िी मागि दर्शिि ियार गिे । 

 विषयगि र्शाखा िथा विषयगि सनमनिलाई बजेट मागिदर्शिि र सीमा उपलब्ि गराउिे, 

बैर्शाख पन्र गिे 
नभत्र 

 

ििृीय र्रण 
बस्िी/टोलस्िरीय छलफल 

र योजिा सङ् कलि 

 प्रत्येक िडामा बस्िी/टोलस्िरीय भेला िथा छलफलका लानग कायििानलका साििजनिक गिे, 

 िडा सनमनिका प्रत्येक िडा सदस्यको संयोजकत्िमा बस्िी/टोलस्िरीय भेला गरी आयोजिा सङ् कलि 
गरी िडा सनमनिमा पेर्श गिे, 

बैर्शाख मसान्ि नभत्र  

र्ौथो र्रण 
िडा /टोलस्िरीय योजिा 

प्राथनमकीकरण  

 बस्िी/टोलस्िरबाट प्राप्त आयोजिा िथा कायििमको विषयगि क्षेत्रािसुार िनगिकरण गिे, 

 विषयगि सनमनि माफि ि प्राप्त बजेट मागिदर्शिि र सीमाको आिारमा आयोजिा िथा कायििमको 
प्राथनमकीकरण गरी विषयगि सनमनिमा पेर्श गिे, 

जेठ पन्र गिे नभत्र  
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पाँर्ौ र्रण 
विषयगि सनमनिमा छलफल 
िथा एवककृि बजेट िथा 

कायििम िजुिमा 

 िडा सनमनि र विषयगि र्शाखा माफि ि प्राप्त बजेट िथा कायििमहरुको विषयगि सनमनिमा छलफल, 
प्राथनमकीकरण र साङ् केिीकरण गरी बजेट िथा कायििम िजुिमा सनमनिमा पेर्श गिे, 

 िीनि िथा कायििम र बजेटका नसद्दान्ि िथा प्राथनमकिा ियार गरी अध्यक्षद्वारा सभामा पेर्श गिे । 

 बजेट िथा कायििम िजुिमा सनमनिमा सरोकारिालाहरुसँग छलफल गिे, गैरसरकारी संस्था िथा 
विकास साझेदारको कायििम समािेर्श गिे, 

 एकीकृि आयव्ययको अिमुाि, िावषिक विकास कायििम, आनथिक वििेयक र विनियोजि वििेयकको 
मस्यौदा ियार गरी कायिपानलकामा पेर्श गिे, 

जेठ मसान्ि नभत्र  

छैठौ र्रण 
िावषिक बजेट िथा कायििम 
कायिपानलकाबाट स्िीकृनि 

िथा सभामा पेस 

 एकीकृि आय व्ययको वििरण, मध्यमकानलि खर्ि संरर्िा, िावषिक विकास कायििम, आनथिक 
वििेयक र विनियोजि वििेयक कायिपानलकामा छलफल िथा स्िीकृनि, 

 राजस्ि र व्ययको वििरण उपाध्यक्ष/उपप्रमखु िा कायिपानलकाले िोकेको कायिपानलकाको कुिै 
सदस्यले सभामा पेर्श गिे । 

असार दर्श गिे नभत्र  

सािौ र्रण 

सभाबाट बजेट िथा 
कायििम स्िीकृनि िथा 

प्रकार्शि 

 बजेट (राजस्ि, व्यय िथा वित्तीय व्यिस्थाको अिमुाि), िावषिक विकास कायििम, मध्यमकालीि 
खर्ि संरर्िा, आनथिक िथा विनियोजि वििेयक सभाबाट पाररि गरी आनथिक ऐि िथा विनियोजि 
ऐि राजपत्रमा प्रकार्शि गिे, 

 बजेट पञु्चस्िका र िावषिक विकास कायििम प्रकार्शि। 

असार मसान्ि नभत्र  

आज्ञाले 

िगेन्र प्रसाद ररजाल 

प्रमखु प्रर्शासकीय अनिकृि 
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